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Отчёт по реализации мероприятий антикоррупционной направленности в 

КГБОУ «Рубцовская общеобразовательная школа-интернат №2»  

в 2023- 2024 учебном году. 

 

 
Цель: обеспечение выполнения мероприятий по противодействию коррупции в рамках 

компетенции администрации учреждения. 

Задачи: 

- предупредить коррупционные правонарушения и предпосылки возможных фактов коррупции в 

учреждении; 

- обеспечить защиту прав и законных интересов граждан от негативных процессов и явлений, 

связанных с коррупцией, укрепление доверия граждан к деятельности администрации учреждения. 

 
№ 

п/п 

Мероприятие Ответственные 

исполнители 

Результат 

1 2 3 4 

1. Совершенствование правовых и организационных основ противодействия коррупции и 

повышение их эффективности в КГБОУ «РОШИ №2» 

1.1 Изучение и применение в 

работе нормативно-правовых 

документов федеральных, 

региональных, 

муниципальных уровней в 

части противодействия 

коррупции 

Директор, 

Главный бухгалтер, 

Лицо, ответственное за 

реализацию 

антикоррупционной 

политики 

19 сентября 2023г. 

ответственная за реализацию 

антикоррупционной политики 

участвовала на Всероссийской 

онлайн-конференции 

«Противодействие 

коррупции». 

В феврале 2024г. - 

участвовала во Всероссийском 

конкурсе «Лучшие практики в 

сфере противодействия 

коррупции и 

антикоррупционного 

просвещения». 

1.2 Проведение анализа на 

коррупционность проектов 

локальных правовых актов и 

распорядительных 

документов КГБОУ «РОШИ 

№2» 

Директор Проводится по мере 

поступления или изменения 

локальных правовых актов и 

распорядительных документов 

КГБОУ «РОШИ №2»  

1.3 Повышение эффективности 

противодействия коррупции 

при осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг для 

обеспечения работы КГБОУ 

«РОШИ №2»; обеспечение 

Директор, 

Лица, ответственные за 

осуществление закупок и 

за контроль над 

проведением закупок 

Закупки товаров, работ, услуг 

для обеспечения работы 

КГБОУ «РОШИ №2», 

обеспечение систематического 

контроля за выполнением 

требований, установленных 



систематического контроля 

за выполнением требований, 

установленных 

Федеральным законом от 5 

апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения 

государственных и 

муниципальных нужд» 

Федеральным законом от 5 

апреля 2013 г. № 44-ФЗ 

контролируется лично 

руководителем учреждения. 

1.4 Осуществление 

взаимодействия 

с правоохранительными 

органами по фактам, 

связанным с проявлением 

коррупции 

Лицо, ответственное за 

реализацию 

антикоррупционной 

политики 

Не требовалось, т.к. фактов, 

связанных с проявлением 

коррупции не зафиксировано. 

1.5 Анализ оценки 

эффективности 

принимаемых в учреждении 

мер по противодействию 

коррупции, разработка 

предложений, подлежащих 

учету при формировании 

плана противодействия 

коррупции в учреждении на 

очередной (текущий) год 

Лицо, ответственное за 

реализацию 

антикоррупционной 

политики 

По результатам мониторинга 

эффективности 

антикоррупционной политики 

в КГБОУ «РОШИ №2» за 

2023год нарушений в области 

коррупционных 

противодействий выявлено не 

было. 

1.6 Рассмотрение уведомления 

работников о фактах 

склонения к совершению 

коррупционных 

правонарушений 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Уведомлений не поступало 

1.7 Рассмотрение уведомления о 

возможности возникновения 

конфликта интересов, 

действий работников 

учреждения, направленных 

на его предотвращение, и 

определения 

ответственности за 

совершения коррупционных 

правонарушений 

Комиссия по 

противодействию 

коррупции 

Уведомлений не поступало 

1.8. Внесение Дополнительного 

соглашения о соблюдении 

требований 

антикоррупционной 

политики КГБОУ 

«Рубцовская 

общеобразовательная школа-

интернат №2» в трудовые 

договора работников 

Инспектор по кадрам Дополнительные соглашения 

о соблюдении требований 

антикоррупционной политики 

КГБОУ «Рубцовская 

общеобразовательная школа-

интернат №2» внесены в 

трудовые договора всех 

работников 

1.9. Организация системы 

внутреннего контроля 

финансово-хозяйственной 

деятельности учреждения 

Директор 

Главный бухгалтер 

Контролируется лично 

руководителем учреждения 



 

2. Мероприятия, направленные на информирование и обучение работников 

КГБОУ «РОШИ №2» 

2.1 Ознакомление работников с 

нормативными документами, 

регламентирующими 

вопросы предупреждения и 

противодействия коррупции 

в КГБОУ «РОШИ №2» 

Инспектор по кадрам При приеме на работу 

инспектор по кадрам знакомит 

работников с нормативными 

документами, 

регламентирующими вопросы 

предупреждения и 

противодействия коррупции в 

КГБОУ «РОШИ №2» 

2.2 Проведение обучающих 

мероприятий по вопросам 

профилактики 

коррупционных и иных 

правонарушений: 

- Выступление на собрании 

трудового коллектива 

«Система 

антикоррупционного 

образования» 

 - круглый стол «Актуальный 

разговор» 

 

 

 

 

 

-  Профилактические беседы, 

распространение листовок, 

буклетов по профилактике и 

противодействию 

коррупции.  

 

 

 

 

 

Лицо, ответственное за 

реализацию 

антикоррупционной 

политики 

 

 

 

 

 

 

 

 

Лицо, ответственное за 

реализацию плана 

мероприятий по 

профилактике и 

противодействию 

коррупции 

 

 

 

 

 

31.08.2023г. + инструктаж 

«Вред коррупции» 

 

 

 

29.03.2024г. (на 

педагогическом совете) 

19.09.2023г. – педагоги 

участвовали во Всероссийской 

онлайн-конференции на тему 

«Противодействие коррупции 

в РФ». 

Информационный стенд по 

противодействию коррупции 

постоянно обновляется. 

 

2.3 Организация 

индивидуального 

консультирования 

работников по вопросам 

применения (соблюдения) 

антикоррупционных 

стандартов и процедур 

Лицо, ответственное за 

реализацию 

антикоррупционной 

политики 

16.11.2023г. – консультация на 

тему «Взаимодействие с 

родителями в рамках 

антикоррупционных мер» 

2.4. Анкетирование сотрудников 

по вопросам коррупции 

Лицо, ответственное за 

реализацию плана 

мероприятий по 

профилактике и 

противодействию 

коррупции 

Март 2024 год 

2.5. Отчёт директора перед 

работниками о проводимой 

работе по предупреждению 

коррупции (выступление на 

собрании трудового 

коллектива) 

 

Директор 31 мая 2024год – собрание 

трудового коллектива 

 



 

3. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности  

КГБОУ «РОШИ №2» 

3.1. Размещение на сайте КГБОУ 

«РОШИ №2» в сети 

Интернет информации о 

реализации мер по 

противодействию коррупции 

в учреждении, о принятых 

правовых актах по вопросам 

противодействия коррупции, 

сомообследования, плана 

финансово-хозяйственной 

деятельности учреждения и 

отчёт о его выполнении. 

 

Лицо, ответственное за 

своевременное 

размещение актуальных 

антикоррупционных 

материалов на школьном 

сайте 

На сайте учреждения имеется 

страничка «Противодействие 

коррупции» в разделе 

«Полезная информация», где 

находится вся актуальная 

информация.  

3.2. Размещение на сайте 

графика приёма граждан по 

предупреждению коррупции 

или фактах нарушения 

антикоррупционного 

законодательства, 

соблюдение норм этики 

сотрудников КГБОУ 

«РОШИ№2». 

 

Лицо, ответственное за 

реализацию 

антикоррупционной 

политики 

На сайте учреждения имеется 

страничка «Противодействие 

коррупции» в разделе 

«Полезная информация», где 

находится график приёма 

граждан. 

4.Организация взаимодействия с родителями и общественностью 

 

4.1. Обсуждение на родительских 

собраниях политики 

учреждения в отношении 

коррупции. 

 

Классные руководители 27.04.2024г. на родительском 

собрании в 9 классе в разделе 

«Разное», была обсуждена 

тема поступления 

обучающихся в части 

антикоррупционного 

образования. 

 

4.2. Проведение анкетирования 

среди родителей, с целью 

определения степени 

удовлетворенности 

деятельностью. 

 

Лицо, ответственное за 

реализацию 

антикоррупционной 

политики 

Ноябрь 2023г. 

4.3. Обеспечение соблюдения 

порядка административных 

процедур по приёму и 

рассмотрению жалоб и 

обращений граждан. 

Директор, 

Лицо, ответственное за 

реализацию 

антикоррупционной 

политики 

В учреждении имеется стенд, 

который содержит 

информацию об адресах и 

телефонах, по которым можно 

сообщить о фактах коррупции. 

 

4.4. Осуществление личного 

приёма граждан по вопросам 

проявлений коррупции. 

Директор, 

Лицо, ответственное за 

реализацию 

антикоррупционной 

политики 

 

Не проводился, ввиду 

отсутствия желающих 



 

5. Мероприятия, направленные на профилактические мероприятия с обучающимися 

КГБОУ «РОШИ №2» 

5.1. Индивидуальные беседы и 

консультации с 

обучающимися по вопросам 

профилактики коррупции и 

формированию нетерпимого 

отношения к проявлениям 

коррупции. 

Социальный педагог В рамках курса «Россия -мои 

горизонты» беседы 

проводятся регулярно. 

19 марта 2024г. проведена 

индивидуальная беседа с 

учащимися 9-го класса 

инспектором ПДН Фёдоровой 

С.С. о честности и 

справедливости в рамках 

антикоррупционного поля. 

5.2. Работа классных 

руководителей и 

воспитателей в рамках 

правового просвещения 

обучающихся. 

Классные руководители, 

Воспитатели 

Работа проводилась в полном 

объёме, в рамках календарно-

тематического планирования 

педагогов. 

В течение ноября 2023г года в 

школе проходил месячник 

безопасности. В рамках 

месячника проходили 

классные часы в 5-9 классах 

на тему 2Антикоррупционная 

безопасность». 

5.3. Конкурс рисунков 

«#ВместеПротивКоррупци» 

Педагог-организатор В рамках Недели 

антикоррупционных 

инициатив с 29 января по 2 

февраля 2024г. прошёл 

конкурс рисунков «Мы против 

коррупции» 

5.4. Участие в конкурсах разного 

уровня по вопросам 

противодействия коррупции. 

Педагог-организатор Обучающиеся не участвовали. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


